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,,Instittttul de Boli Cardiovasculare_,frof cfi". George I.M. Georgesuf' Iasi, anunld scoaterea lacol'rcul's in confbrmitate cll pr-evederile HG m, 28612011, cu modificalile si completarile ulterioare aurmatoarelor posturi, clr Ilolrra intleag4 pe durata deterrminata:

- 1 post asistent medical generatrist - PL, cu atributii de registrator medical, nonna intreaga, i1cadrul Compartiurentului Evaluare si statistica Medicala ;
Conditii de pafticipare la concurs:
- absolvent de scoala postliceala sanitara in domeniul medicina generala;' - experienta in utilizar-ea calculatorului;

Dosarele de inscriere se depun la sediul spitalului - secretariatul comisiei de concurs, respectiv

lll::1l^oS pana pe data de os.t1.z0t9, ora tl.oO, si vor contine in rnod obligaroriu unlatoarele
oocumente:

i) cererea de inscriere la concurc cu specificarea postului pentru care candide aza, adresata
conducatorului institutiei;j) copia actului de identitate, sau orice alt document care atesta identitate4 potrivit legii, dupa
CM;

D Certificatul de membru al OAMGMAMR si adeverinta pentru pafticipare Ia concurs conform,
modelului specificat in Hotararea nr. 35 din d"""*bri. ZOIS;l) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor cate atesta indeplilr;;;;;;;;t1;;
specifice ale postului solicitat;

m) carnetul de munca sau, dupa caz adeverintele care sa ateste vechimea in munc4 si/sau dupa
caz, in specialitate in copie;

n) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care
sa-l faca incompatibil cu functia pentru care candideaza,;

o) adeverinta care sa ateste starca de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 lunianterior derularii concursului de catre medicul d^e familie al candidatului sau de catre
unitatile s anitare abilitate;

p) curriculura vitae;
Adeverinta care atesta starea de sanatate va contine, in clar, nunarul, dat4 numele emitentului sicalitatea acestui4 in fonnularul standard stabilit de Ministerul sanatatii.
In cazul documentului prevazut Ia pct. f) candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care adepus la inscriere o declaratie pe propria iaspundere ca nu are antecedente penale, ar-e obligatia de acompleta dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziapro" t, data desfasurariiprimei probe a concursului.

- Actele ptevazute la alin. b), d) si e) vor fi prezerfiate si in original in vederea verificariiconformitatii copiilor cu acestea.
Concursul se va desfrgura Ia sediul Institutului de Boli Cardiovasculare ,!rof.d,. George I.M.Georgesci'Iasi, B-dul Carol I, Nr. 50, dupa urmatorul program ,r, 

:

i. in data de14.17.2019, ora 12.00 _ proba scrisa-
2. in data de 18.11.2019, ora 12.00 - i-Eu pIG"u d" ,tiliru." , 

"rl"uluto.lului si interviul.

i' In cazul in care progt airrul va suferi modificari pe parculsui derular"ii concnrsului, acestea vor fiaduse la cr-rnostinta candidatilor prin afisare la sediul si pe pagina de irntemet a unitatii
sectiunea conculsuri.

Date de contact : Birou RLTNOS, tel. m. 02321 211834, i,t 1 l0
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Comp. Evaluare si Statistic[ Medical[

Bibliografie

1. Legea nr.22612009 privind organizarea qi funclionarea statisticii oficiale in

Rominia, publicat in M. Of. Partea I, tr. 397111.06.2009;

2.Legea'ff.4612003 privind drepturile pacienlilor; . r v .,
3.Leieam.g5l2oo6 privind reforma in-sandtate , cu modificdrile qi complet6rile

ulteriiare: (- Capitoiul II - Asigurafi- Secliunea_1- persoanele asigurate;

- TITLUL I- Carduieuropean qi cardul nalional de asigur6ri sociale de

sdndtate);

4. Ordinul MSp fig;l2g.lz.2}o6 privind tnregistrarea qi raportarca statistic[ a

pacienfilor, cu modificarile qi complet[rile ulterioare.
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FISA POSTULUI

Nurnetre:

Prenurmele i I

Denurnirea postului : asistent medical generalist (cu atributii de registrator medical)
Marca :

Compartiment evaluare si statistica medicala

Nivelul postului : PL

Cerintele postului :
- pregatire de specialitate : scoala postliceala sanitara - medicina generala;
- vechime :

- cunostinte operare calculator : WINDOWS, Microsoft Word, Microsoft Excel, si alte
programe informatice in functie de reglementarile in vigoare.

- abilitati, calitati, aptitudini necesare : calm, receptivitate, seriozitate, corectitudine,
gandire logica;

- atributiile, sarcinile, lucrarile si responsabilitatile sunt enumerate in anexa I
Relatiide serviciu :

- ierarhice:
o subordonat : coordonatorului Compartimentului de evaluare si statistica

medicala
- de colaborare;

o cu personalul din cadrul tuturor seruiciilor si compartimentelor

Competenta postului si limitele de actiune :
- raspunde de realizarea calitativa si in termen a lucrarilor de specialitate ;
- raspunde de respedarea legalitatii;
- raspunde de respectarea normelor legale privind secretul si confidentialitatea datelor si a

informatiilor;
- raspunde de exactitatea datelor furnizate ;
- raspunde si respecta normele PSI si de protectia muncii in vigoare;
- responsabilitatea realizarii seruiciilor de seruiciu este data de atributiile de seruiciu (anexa

1 la fisa postului);
- respecta Regulamentul Intern al unitatii;
- respecta Codul de Etica al unitatii;
- raspunde de respectarea normelor igienico-sanitare in vigoare;
- respecta reglementarile in vigoare privind supraveghere, prevenire gi limitare a infeQiitor
asociate asistentei medicale in unitdlile sanitare ;
- respecta programul de lucru stabilit;



Anexa I

ATRtrBIITII. SAR,CilYL LUCRARI SI RESPOT\SABILITATI DIRECTE :

1. Exercita profesia in mod responsabil si conform pregatirii profesionale;

2. Colaboreaza cu toate celelalte sectii si compaftimente ale unitatii in vederea folosirii

judicioase a mijloacelor materiale si banesti ;

3. Transmite date sau acte numai cu aprobarea sefului ierarhic superior;

4. Foloseste in mod eficient tehnica de calcul;

, lT.Inregistreaza intrarea si iesirea bolnavilor din spital, tinand legatura cu

compartimentul statistica medicala pentru indeplinirea formelor legale;

1B.In cazul in care pacientul nu prezinta la internare toate documentele necesare,

. urmareste ca pana la externarea sa din spital acestea sa fie prezentate la foaia de

observatie;

19. Raspunde de exactitatea datelor inscrise;

20.Completeaza si tine la zi evidentele corespunzatoare;

21. Raspunde de realizarea calitativa si in termen a lucrarilor specifice activitatii;

22. Pune la dispozitia conducerii toate datele solicitate in legatura cu domeniul sau de

activitate;

23. Colaboreaza cu seful ierarhic in cazul controalelor;

24. Primeste documentatia medicala a bolnavilor iesiti din spital;

25. Introduce in calculator datele personale si generale ale pacientilor externati,

conform progra.mulului utilizat (Infoword);

26. Clasifica foile de observatie ale pacientilor externati ;

27. lnlroduce datele pacientilor externati in DRG si Ie pune la dispozitia statisticii

medicale,

28. Executa si alte sarcini primite din partea conducerii spitalului, legate de activitatea

compartimentul ui/sectiei ;

Coordonator compaftiment evaluare si statistica medicala
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